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NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on Juvan Kamerakerho ry ja sen kotipaikka on Juvan kunta.

TARKOITUS JA TOIMINTAMUODOT
Yhdistyksen tarkoituksena on edistaa valokuvausta ja herattaa harrastusta siihen.

Tata tarkoitusta toteuttaakseen yhdistys jarjestda kokouksia, keskustelu- tilaisuuksia, esitelmia ja kaytannollisia harjoituksia,
valokuvausnayttelyitd, -kilpailuja ja retkeilyja seka toimeenpanee opintotilaisuuksia jasenilleen.

JASENET

Yhdistyksen jasenet ovat varsinaisia, kannattaja tai kunniajasenia. Varsinaiset ja kannattajajasenet hyvaksyy johtokunta.
Kunniajaseneksi voidaan kutsua yhdistyksen jasen, joka on ansiokkaasti toiminut yhdistyksen tarkoitusperien hyvaksi ja jota
yhdistys haluaa erityisesti kunnioittaa. Kunniajasen valitaan johtokunnan esityksesta yhdistyksen kokouksessa.

JASENMAKSUT

Varsinaiset ja kannattajajasenet maksavat vuosikokouksen maaraaman vuosimaksun ja liittymismaksun. Kunniajdsen on
vapaa vuosimaksuista. Eroa pyytanyt jdsen on velvollinen suorittamaan jdsenmaksun eroamisvuodelta. Varsinaisen tai
kannattajajasenen, joka ei ole suorittanut kahden viimeksi kuluneen vuoden vuosimaksua, johtokunta voi erottaa
yhdistyksesta.

JOHTOKUNTA

Yhdistyksen toimintaa johtaa ja sen asioita valvoo johtokunta, johon kuuluu kalenterivuodeksi valittava puheenjohtaja ja
kahdeksi kalenterivuodeksi valittavat 5-7 jasenta.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin ja rahastonhoitajan seka muut tarpeelliset toimihenkilot.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan kutsusta ja on paatdsvaltainen kolmen sen jasenen puheenjohtajan lisaksi ottaessa
osaa asioiden kasittelyyn. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella danten enemmistolla.

Puheenjohtajan yhtdjaksoinen toimintakausi on vahintadn kaksi (2) ja enintdan nelja (4) kalenterivuotta.

Johtokunnan jasenista on kolme (3) vuosittain erovuorossa. Erovuoroinen voidaan valita uudelleen johtokuntaan.

JOHTOKUNNAN TEHTAVAT
Johtokunta hoitaa yhdistyksen asioita ja johtaa sen toimintaa yhdistyslain ja yhdistyksen saantdjen mukaisesti.

Johtokunnan tehtavana on

edustaa yhdistysta,

- kutsua koolle yhdistyksen kokous seka valmistella sille esitettdvéat asiat,

panna toimeen yhdistyksen kokouksen tekemét paatokset,

vastata yhdistyksen talouden hoidosta,

- asettaa avukseen tarpeen mukaan toimikuntia ja ty0ryhmia sekd maarata niiden tehtavat ja toimiajat,
pitad jasenluetteloa ja valvoa jdsenmaksujen maksamista,

hyvaksya ja erottaa yhdistyksen jasenet naiden saantdjen maaraysten mukaisesti,
- paattaa yhdistyksen jasenyyksista ja yhteistyésopimuksista,

huolehtia yhdistyksen toimintakertomuksen ja tilinpaatdksen laatimisesta seka
toteuttaa muut yhdistyksen toiminnan edellyttdmaét tehtavat.

YHDISTYKSEN NIMENKIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi yhdessa rahastonhoitajan kanssa.

TOIMINTA- JATILIVUOSI

Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilinpadtoksen tulee olla valmiina luettavaksi toiminnantarkastajalla
kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.



98 YHDISTYKSEN KOKOUKSEN AJAT

Varsinaiset kokoukset
Yhdistyksen vuosikokous pidetdaan tammi-helmikuussa.

Ylimaarainen kokous

Yhdistyksen ylimdardinen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin pdattaa tai mikali johtokunta katsoo sen
tarpeelliseksi taikka vahintaan yksi kymmenesosa yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sitd ilmoittamansa asian
kasittelya varten vaatii.

10§ KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN JA TIEDOTUS

Kokouskutsut yhdistyksen varsinaisiin kokouksiin johtokunta saattaa jasenten tietoon seka sahkdpostitse tai kirjeitse ettad
tekstiviestitse viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta.

Muut kokouskutsut ja tiedotteet saatetaan jasenten tietoon joko tekstiviestitse tai séhkdpostitse tai kirjeitse vahintaan
viikkoa ennen kokousta.

118 PAATOKSENTEKOJARJESTYS KOKOUKSISSA

Kokouksen padtékseksi tulee, jollei ndissa sdannoissa ole toisin maaratty

- se mielipide, jota kannattaa yli puolet danestyksessa annetuista aanista,

- asiakysymyksissa aanten mennessa tasan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa, ja
- vaalissa aanten mennessa tasan arvalla ratkaistava tulos.

Muilta osin noudatetaan yhdistyslain sdannoksia.

12§ YHDISTYKSEN KOKOUKSEN TEHTAVAT

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri seka kaksi poytakirjan tarkastajaa,
esitelldan johtokunnan laatima vuosikertomus,

esitellaan tilikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto,

padtetaan tili- ja vastuuvapauden myontamisesta johtokunnalle,

valitaan yhdistyksen puheenjohtaja,

valitaan johtokunnan jasenet erovuoroisten tilalle,

valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja,

- paatetdan seuraavan toimintavuoden vuosimaksun ja liittymismaksun suuruus,
hyvaksytaan tulo- ja menoarvio seka toimintasuunnitelma,

kasitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Jos jasen haluaa jonkin asian yhdistyksen kokouksessa padtettavaksi, tehkoodn han siita kirjallisen esityksen johtokunnalle
kaksi viikkoa ennen kokousta, jotta johtokunta ehtii siita antaa lausunnon.

Yhdistyksen kokous voi ottaa kasiteltavakseen asian, jota ei ole kokouskutsussa mainittu, jos asian kasittelya kannattaa
kaksi kolmasosaa (2/3) annetuista aanistd eikd yhdistyslain 248 aseta estettd asian kasittelylle.

13§ SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Yhdistyksen varsinainen kokous voi muuttaa naita saantdja, jos muuttamista kannattavan mielipiteen puolesta annetaan
vahintaan kolme neljasosaa (3/4) aanista.

Saantoehdotus on toimitettava jaseniston tietoon kokouskutsun yhteydessa.

145 YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Jos yhdistys puretaan, on sen varat kdytettdva valokuvauksen edistdmiseen silld tavoin kuin purkamisesta paatettaessa
tarkemmin maaratdan. Purkamispaatds on tehtdva kahdessa, vahintddn kuukauden véliajoin pidetyssé ja sitd varten
kokoon kutsutussa kokouksessa, joissa sita vahintaan kolme neljasosaa (3/4) aanista kannattaa.

15§ MUUT MAARAYKSET

Muutoin yhdistyksen toiminnassa noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia. Nama 17.11.2018 laaditut saannot korvaavat
18.10.2013 vahvistetut saannot.



